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1. Firma

Bolagets firma ar Njudung Energi Vetlanda AB.

2. Sate

Styrelsen skall ha sitt sate i Vetlanda kommun, Jonkopings lan.

3. Verksamhetsforemal

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att inom huvudsakligen Vetlanda
kommun bedriva energiverksamhet, elhandel, energiproduktion, elnat, renhalining
och avfallshantering, vatten- och avloppsverksamhet, infrastruktur fér elektronisk
kommunikation, entreprenader och tjanster inom dessa omraden och annan dartill
anknuten verksamhet.

Féremalet fér verksamheten omfattar dven att anskaffa, dga och férvalta
anlaggningar och fastigheter samt att dga aktier och andelar i féretag inom den
sektor bolaget verkar.

Bolaget ar skyldigt att utfora de uppdrag som bolaget tilldelats av sin dgare.
Verksamheten ska bedrivas at dgaren/ i dgarens stélle.

Bolaget har att vara huvudman for VA-verksamheten och marksanering i Vetlanda
kommun.

4. Andamalet med bolagets verksamhet

Andamalet med bolagets verksamhet &r att enligt affarsmassiga principer och med
iakttagande av likstallighetsprincipen samt lokaliseringsprincipen med de undantag
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som framgar av ellagen och fjarrvarmelagen, utféra de i § 3 angivna
verksamheterna for att langsiktigt fraimja kommuninnevanarnas intressen.

For vatten- och avloppsverksamheten samt hantering av hushallsavfall har
bolaget dven att tilldmpa sjdlvkostnadsprincipen.

Likvideras bolaget skall dess behallna tillgangar tillfalla Vetlanda kommun.

5. Kommunfullmaktiges ratt att ta stallning

Bolaget skall bereda kommunfullméktige i Vetlanda kommun majlighet att ta
stéllning innan sadana beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse eller
annars av storre vikt fattas.

6. Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgora lagst 5 000 000 kronor och hégst 20 000 000 kronor.

7. Antal aktier
Antal aktier skall vara lagst 50 000 aktier och hogst 200 000 aktier.

8. Styrelse

Styrelsen ska bestd av lagst fem och hogst nio ledamoter och lagst tva och hogst fem
suppleanter. Styrelsen utses av kommunfullmaktige i Vetlanda kommun for tiden
fran den drsstdmma som foljer ndrmast efter att val till kommunfullmaktige
forrattats intill slutet av den arsstimma som féljer efter nasta val till
kommunfullmaktige. Kommunfullmdktige utser ocksa ordférande och vice ord-
forande i bolagets styrelse.

9. Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rdkenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktérens férvaltning utses av arsstimman en revisor med en
suppleant. Revisorns och suppleantens uppdrag géller till slutet av den arsstimma
som halls under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.

10. Lekmannarevisorer

Fér samma mandatperiod som galler for bolagets revisor skall kommunfullmaktige i
Vetlanda kommun utse tva lekmannarevisorer.

11. Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom brev med post eller e-postmeddelande till
aktiedgarna tidigast sex veckor och senast tva veckor fére stamman.

12. Arenden pa &rsstdmma

Pa arsstdmma ska foéljande drenden forekomma till behandling:
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Val av ordférande vid stdamman
Upprattande och godkdannande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsman
Provning av om stdmman blivit behoérigen sammankallad
Godkannande av dagordning
Framldggande av arsredovisningen, koncernredovisningen, revisionsberattelsen
och lekmannarevisorernas granskningsrapport
8. Beslut om;
a) faststéllelse av resultat- och balansrakningen samt koncernresultat och
koncernbalansrakning
b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrakningen
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren
. Faststéllande av arvoden at styrelsen, revisor och lekmannarevisorerna
10. Val av revisor och revisorsuppleant i forekommande fall
11. Anmalan av de styrelseledamdter och suppleanter som utsetts av
kommunfullmaktige
12. Anmalan av de lekmannarevisorer som utsetts av kommunfullmaktige
13. Annat drende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen
eller bolagsordningen.
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13. Bolagsstammans kompetens

Beslut i foljande fragor skall alltid fattas av bolagsstamman

= Arligt faststillande av affirsplan med strategiska mal for de tre nirmaste
rakenskapsaren

e Ram for upptagande av krediter

e Bildande av bolag

s Kop eller forsaljning av bolag eller andel i sadant

e Kop eller forsaljning av fast egendom Overstigande ett belopp av 5 Mkr.
e Beslutiannat arende av principiell betydelse eller annars av storre vikt.

14. Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

15. Firmateckning

Styrelsen far ej bemyndiga annan &n styrelseledamot eller verkstéllande direktor att
teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tva personer i férening.

16. Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Vetlanda kommun ager ratt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i dvrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock
endast i den man hinder inte mots pa grund av forfattningsreglerad sekretess.



17. Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far ej dndras utan godkdnnande av kommunfullméiktige i
Vetlanda kommun.



